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Fabryka Wody

case study




| O kliencie

Fabryka Wody Sp. z o0.0. w Szczecinie to
nowoczesne centrum edukacji, rekreacji i
relaksu, tgczace swiat nauki z wodng rozrywka.

Na powierzchni ponad 17 tys. m? miesci sie
aquapark, strefa SPA, centrum sportowe oraz
interaktywne Edukatorium, ktére w przystepny
sposob przybliza tajniki fizyki, biologii i chemii.

To jedna z najbardziej innowacyjnych
inwestycji w regionie, stworzona z myslg o
mieszkancach i turystach w kazdym wieku.

| Potrzeby Fabryki Wody

Nowopowstaty kompleks rozrywkowo-edukacyjny potrzebowat systemu do
zarzadzania kadrami i ptacami, ktéry bedzie zgodny z wymogami prawa.
Rozwigzanie musiato by¢ rowniez zintegrowane z uzywanym przez spoétke
oprogramowaniem do ksiegowosci, a takze z systemem RCP do ewidencji czasu

pracy.

Ol Obstuga kadrowo-ptacowa ponad 300 pracownikdéw

02 Rozwiqzanie zintegrowane z uzywanymi oprogramowaniami

03 System ERP zgodny z przepisami
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| Rozwigzanie

W odpowiedzi na potrzeby Fabryki Wody wdrozyliSmy system ERP enova365 w
wersji platynowe;j z:

(> modutem Kadry i Ptace
(> pulpitami Kierownika

(> pulpitami Pracownika

Jednym z wazniejszych etapow wdrozenia byta integracja enova365 z systemem
RCP, ktéry stuzy do rejestracji czasu pracy. Dzieki temu dane o obecnosciach i
nieobecnosciach pracownikéw automatycznie trafiaja do systemu
kadrowo-ptacowego, bez potrzeby recznego przepisywania czy importowania plikow.
To duze utatwienie dla dziatu kadr i spora oszczednos¢ czasu.

Dodatkowo potaczyliSmy enova365 z zewnetrznym systemem ksiegowym, z
ktorego korzysta spotka. To zas pozwolito na sprawne przekazywanie informacji
miedzy oprogramowaniami i zachowanie spéjnosci danych.

WybraliSmy Ekspert Systemy Informatyczne ze wzgledu na ich
dosSwiadczenie. Wdrozenie enova365 byto dobrze przemyslane i
dopasowane do naszych potrzeb. Dziat Kadr i Ptac zyskat narzedzie, ktore
utatwia codziennq prace, a integracje z innymi systemami pozwalajqg
nam panowac nad przeptywem danych.”

W catym procesie wdrozenia czuliSmy, ze mamy po drugiej stronie
partnera, ktéry zna sie na rzeczy | potrafi  stuchaC.
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| Efekty

Co zyskata Fabryka Wody? Przede wszystkim zauwazalng oszczednos¢ czasu,
wygode w codziennej pracy oraz spokdj wynikajgcy z pewnosci, ze system nadgaza
za zmiennymi przepisami prawa.

= 5T =
e v = A
Rozliczanie Ksiegowosé Samoobstuga
kadr i ptac pod kontrolqg pracownicza
System automatycznie  Dzigki bezposredniej  Pracownicy samodzielnie
nalicza wynagrodzenia, integracji enova365 =z zalatwiajg = formalnosci
uwzgledniajgc rézne  systemem  ksiegowym,  online. Dzieki temu obieg
sktadniki  ptacowe i  wszystkie dane o ptacach  dokumentéw w firmie
zmiany w przepisach.  trafiajg  automatycznie  jest ustrukturyzowany i
Obstuguje takze  tam, gdzie trzeba — bez  przebiega zgodnie z
formalnosci, takie jak  recznego przepisywania  ustalong Sciezka.
ewidencja urlopéw i  czy opdznien.
zwolnien.

Dzigki wdrozeniu systemu ERP enova365, Fabryka Wody zyskata
uporzgdkowane  procesy  kadrowo-ptacowe, sprawny  obieg
dokumentdw oraz petnq integracje z systemami zewnetrznymi. Od
poczgtku firma dziola w oparciu o0 nowoczesne,

samego
zautomatyzowane rozwigzania, ktére wspierajg rozwdj i skalowanie
dziatalnosci. Pod naszg opiekg znajduje sie rowniez biezgca obstuga
serwisowa, zapewniajgca stabilnos¢ i ciggtoSE pracy systemu.
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+30 lat +70
doswiadczenia Ekspertow

Kompleksowa
Opieka Serwisowa

+850 Ogolnopolski
wdrozen zasieg

Platynowy Partner
enova365

Sprawdz, jak enova365 moze wspieraé

Twoj biznes.

Poznaj cennik, pobierz broszure lub

testuj system przez 14 dni za darmo!
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https://ekspert.biz/enova365/#enova365-button
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